
L’association « La Ronce », apporte un soutien et un accompagnement personnalisé favorisant l’inclusion et 

l’autonomie des enfants, adolescents ou adultes en situation de handicap. Nous gérons et développons des services 

et structures s’articulant autour de pôles :  

- Enfance (CAMSP / UNIDEP / SESSAD / IMP / IMPro / Plateforme Catherine Louison); 

- Adulte (SAVS / SAMSAH / Résidence d’accueil).  

Nous recrutons pour l’IMP « Julie Corallo » : 

Un(e) Moniteur Educateur D.E. (H/F) en CDI 

Public accueilli : 

IMP (Institut Médico-Pédagogique) « Julie CORALLO » : 60 enfants âgés de 6 à 16 ans présentant une déficience 

intellectuelle légère à moyenne avec ou sans troubles associés. L’accueil est possible en internat complet, partiel 

ou externat.  

Missions principales : Sous la responsabilité du directeur de l’établissement,  

- Vous assurez l’accompagnement éducatif des enfants ou jeunes adolescents dans le respect du projet 

d’établissement et du projet individualisé de chaque personne.  

- Internat de semaine. 

Profil recherché : 

- Titulaire d’un diplôme d’état d’Educateur Spécialisé. 

- Permis B exigé. 

- Connaissances et expérience dans le domaine des TSA et du neurodéveloppement, appétence pour le travail 

d’équipe et en réseau, aptitudes pédagogiques auprès des familles, capacités d’adaptation, dynamisme.  

Type de contrat : 

- CDI 

- Temps plein. 

- Prise de fonction : 02 Janvier 2024. 

- Rémunération selon CCN 51. Salaire brut minimum (408 points) : 1 868,64 € / mois (suivant profil) + prime 

métier socio- éducatifs (238 € / mois) + primes conventionnelles (dont prime décentralisée à 3% sous condition, 

prime d’internat …). 

Avantages : 

- Mutuelle.  

- Restauration d’entreprise à 2,83 € / repas (facultatif). 

- Avantages liés au CSE. 

- Cadre de travail agréable et verdoyant + Nombreux outils à disposition. 

Référence de l’offre : ME – IMP 

Si vous aimez donner du sens à vos actions ; vous souhaitez intégrer une équipe pluridisciplinaire dynamique et 

vous adhérez aux valeurs de l’économie sociale et solidaire, alors : rejoignez nos équipes ! 

Envoyez C.V. et lettre de motivation en indiquant la référence de l’offre à :  

 

jepostule@laronce.asso.fr 
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